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CODICE ETICO AZIENDALE

|l presente Codice Etico sottolinea il nostro impegno irremovibile nei confronti dell’integrita, dell’etica e della

professionalita che devono guidare ogni aspetto delle attivita di Techne S.r.l., laboratorio metrologico leader

nel settore.

Questo codice € progettato per fungere da fondamento etico per tutti i dipendenti, garantendo il rispetto

delle norme piu elevate nel perseguimento della qualita, dell’accuratezza e dell’onesta.

0 FONDAMENTA
ETICHE

Techne S.r.l. &€ impegnata a condurre tutte le sue
attivita con i massimi standard etici. Ogni membro
del nostro team deve impegnarsi a rispettare i
principi di integrita, onesta e trasparenza in tutte

le interazioni professionali.

0 RESPONSABILITA
PROFESSIONALE

Riconosciamo la responsabilita che sorge dalla
nostra posizione di laboratorio metrologico e ci
impegniamo a garantire che tutte le misurazioni
siano eseguite con la massima precisione e
affidabilita ed imparzialita.

Ogni dipendente & tenuto a mantenere un alto
livello di competenza professionale e a partecipare
regolarmente a programmi di formazione per
rimanere aggiornato sulle nuove tecnologie e le

migliori pratiche del settore.
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03 RISPETTO
E DIVERSITA

Il rispetto & il cuore del nostro ambiente di
lavoro. Valorizziamo e rispettiamo la diversita
di pensiero, esperienza e background culturale.
Non accettiamo discriminazioni di alcun tipo e ci
impegniamo a creare un ambiente inclusivo che

celebri la ricchezza delle nostre differenze.

0 TRASPARENZA
E RISERVATEZZA

Siamo impegnati a mantenere un alto grado di
trasparenza nelle nostre operazioni, comunicando
inmodo aperto coninostridipendenti, clienti e tutte
le parti interessate. Al contempo, riconosciamo
I'importanza della riservatezza e ci impegniamo
a proteggere le informazioni aziendali e i dati dei
clienti in modo rigoroso.
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0 CONFORMITA
LEGALE ED ETICA

Tutti i dipendenti sono tenuti a rispettare
rigorosamente tutte le leggi, le normative e gli
standard etici applicabili al nostro settore. Ogni
attivita deve essere condotta in modo etico e
in conformita con i principi di correttezza e le
normative vigenti.

0 SICUREZZA E SALUTE
SUL LAVORO

La sicurezza sul lavoro & una priorita assoluta.
Ogni dipendente & tenuto a seguire le procedure
di sicurezza stabilite, a identificare e segnalare
potenziali rischi e a contribuire attivamente a un

ambiente di lavoro sicuro e sano.

SANZIONI PER VIOLAZIONI
DEL CODICE ETICO

0 SOSTENIBILITA
AMBIENTALE

Techne S.rl. riconosce la sua responsabilita
nei confronti dellambiente. Ci impegniamo a
ridurre il nostro impatto ambientale attraverso
pratiche sostenibili, il risparmio energetico e la
gestione responsabile delle risorse. Promuoviamo
costantemente le best practice per il risparmio
energetico e il rispetto ambientale.

0 RESPONSABILITA SOCIALE
E COMUNITARIA

Siamo consapevoli della nostra posizione nella
societa e cerchiamo attivamente di contribuire
positivamente alle comunita in cui operiamo.
Partecipiamo a iniziative sociali, volontariato e
altre attivita che riflettono i nostri valori e la nostra
responsabilita sociale.

Techne S.r.l. affrontera le violazioni del presente Codice con fermezza e imparzialita. Le azioni

correttive possono variare da: formazione aggiuntiva, misure disciplinari piu severe oppure la

possibile sospensione dall'impiego.

REVISIONE PERIODICA

Il presente Codice Etico sara soggetto a revisione periodica per garantirne la coerenza con gli

sviluppi etici, legali e settoriali. Ogni aggiornamento significativo sara comunicato a tutti i dipendenti.

Brescia, 29.11.2023
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L’amministratore
Davide Peli
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